Kreis Rendsburg-Eckernforde
Der Landrat
Fachdienst Personal, Organisation und allgemeine Dienste ~ 02.07.2021

Stellenausschreibung

Beim Kreis Rendsburg-Eckernférde suchen wir im Fachbereich Soziales, Arbeit und
Gesundheit, Fachgruppe Betreuungsbehorde zum 01.10.2021

eine Sozialpadagogin bzw. einen Sozialpaddagogen
im Anerkennungsjahr
(berufspraktischer Teil zur Erlangung der staatlichen Anerkennung)
(méannlich, weiblich, divers)
- Vergitung nach TVOD-Prakt.-

Bei der Stelle handelt es sich um eine befristete Vollzeitstelle mit einer regelmafigen
Wochenarbeitszeit von 39 Stunden.

Das Aufgabengebiet im Bereich der Betreuungsbehdrde umfasst im Wesentli-
chen:

e Nach Aufforderung durch das Betreuungsgericht Sachverhaltsermittiungen und
Stellungnahmen in betreuungsgerichtlichen Verfahren abgeben und Benennung
von geeigneten Betreuenden

e Uber betreuungsrechtliche Fragen und/oder Hilfen, die vorrangig oder alternativ
zu einer gesetzlichen Betreuung sind zu beraten und Menschen ggf. diese Hilfen
auch zu vermitteln

e Gesetzlich Betreuende und Bevollméchtigte auf deren Wunsch bei der Zufiihrung
zur Unterbringung zu beraten und zu unterstitzen

e Menschen nach Anordnung des Betreuungsgerichts einer Begutachtung oder der
gerichtlichen Anh6rung zuzufuhren

e Geeignete Betreuerende zu gewinnen und beraten

Voraussetzungen fur die Bewerbung sind:

e Studienabschluss (Bachelor in den Bereichen Sozialpddagogik oder Sozial-
arbeit)

e Befahigung zur Gesprachsfihrung, Kommunikationsfahigkeit und Beratungs-
kompetenz,

e Bereitschaft, sich Fachwissen im Betreuungsrecht anzueignen,

e gutes Zeitmanagement, strukturierte Arbeits- und Organisationsweise,



e wertschatzende Grundhaltung in der Kommunikation und Kooperation,

e Belastbarkeit insbesondere im Hinblick auf den Umgang mit kranken und be-
eintrachtigten Menschen,

e Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse B,
e sicherer Umgang mit den EDV-Programmen Word, Outlook, Excel.

Was ist dariiber hinaus wiinschenswert:

e Kenntnis von Krankheitsbildern (insbes. psychiatrischen) und deren typische
Auswirkungen auf das Leben der betroffenen Menschen.

Wir bieten Ihnen Hospitationen in anderen Arbeitsbereichen, Supervision, eine flexible
Arbeitszeitgestaltung, ein Betriebliches Gesundheitsmanagement, umfangreiche Fort-
und Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie eine familienfreundliche Personalpolitik.

Dem Kreis Rendsburg-Eckernférde ist es ein wichtiges Anliegen, sich interkulturell zu
offnen. Deshalb begrufRen wir Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen werden im Rahmen der Regelungen
des SGB IX vorrangig berlcksichtigt. Die Stellen sind mit AuRendiensttatigkeiten ver-
bunden, die Arbeitsplatze sind teilweise nicht barrierefrei, auch die aufzusuchenden
Einrichtungen und Wohnungen sind haufig nicht barrierefrei.

Fur weitere Auskinfte stehen Ihnen Herr Peter Stark (04331/202-377) oder Herr Frank
Sick (04331/202-600) gerne zur Verfugung.

Bei Interesse an der Stellen bewerben Sie sich online unter Betreuungsbehoer-
de@kreis-rd.de oder richten Sie ihre aussagekréftige Bewerbung in Papierform bis je-
weils bis zum 31.08 2021 an den

Kreis Rendsburg-Eckernférde
Fachdienst 4.4 — Betreuungsbehérde
Stichwort ,Bewerbung FD 4.4*
Berliner StralRe 4
24768 Rendsburg

Hinweis: Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir keine Eingangsbestatigungen versen-
den.
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